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Skolni ¥4d OA, SOS a SOU, Tieboii

VSeobecna ustanoveni

Skolni ¥ad OA, SOS a SOU v Tteboni, je prostfedkem k tomu, aby vychovny a
vzdélavaci proces byl organizovan jednotné a cilevédomé a byly vytvoreny optimalni
podminky pro splnéni cilii v pfipravé mladeze ve studijnich a ucebnich oborech.

Znalost a dodrzovani Skolniho ¥adu, je zakladnim piedpokladem:

1. dosazeni vychovné vzdé€lavacich cilti stanovenych pedagogickymi
dokumenty, profilem absolventi a charakteristikou studijnich (u¢ebnich)
obort,

2. jednotného vychovného ptisobeni vSech pedagogickych pracovniku skoly,

3. plynulého a nenaruSovaného chodu pedagogickych ¢innosti.

Skolni #ad je normativné uréenou dokumentaci projednanou v pedagogické radé a
schvalenou feditelem Skoly. Vychazi z legislativnich ptedpisii upravujicich vyucovaci a
vzdélavaci proces. Je ur€en pro vnitini potfebu a je zadvazny pro vSechny pracovniky a
7iky OA, SOS a SOU, Tiebox.

|. Priprava Zdaki

1. Ptiprava zaki se uskuteciuje:
a) v teoretickém vyucovani
b) v praktickém vyucovani
¢) ve vychové mimo vyucovani

2. Ptiprava zaki probihd podle pedagogickych dokumentt schvalenych MSMT CR a
jejich dodatk:

a) podle rozvrhu hodin v teoretickém vyucovani
b) podle tydennich a ro¢nich planti odborného vycviku
c¢) podle tydennich, mési¢nich a ro¢nich plant ve vychové mimo vyucovani

3. Zacatek a konec vyuCovani, stanoveni prestavek, organizaci teoretického a
praktického vyucovani, vychovy mimo vyuc€ovani a reZim dne stanovi kazdorocné
podle konkrétnich podminek v souladu s platnymi predpisy feditel Skoly.

I1.Zakladni povinnosti pracovniku

Ptedpokladem tispésného plnéni ukolil Skoly je odborna uroven pracovnikd, jejich
pomér k praci a pracovni kazenl. K dosaZeni tohoto cile jsou vSichni pracovnici povinni
zejména:

a) plnit povinnosti, stanovené zakonikem prace a pracovnimi fady,

b) zvySovat své odborné znalosti a soustavn¢ je doplnovat na zakladé planu

stanoveného feditelem Skoly,

C) pracovat iniciativné, dodrZzovat pracovni kazen a piedpisy bezpecnosti prace a

ochrany zdravi pfi préci a predpisy poZarni ochrany,



d) fadné hospodatit se svéfenymi prostiedky, ochrafiovat majetek $koly pied
poskozenim, ztrdtou a zneuzitim.

e) zachovavat ml¢enlivost o skute¢nostech tykajicich se osobnich udaju zaku a
pracovnikd.

Povinnosti pedagogickych pracovniki
Pedagogicti pracovnici jsou povinni zejména:

a) plnit disledné povinnosti pracovnich fadu, znat a dodrzovat Zakonik prace,
Obcansky zakonik, Organiza¢ni a Pracovni fad Skoly, vyhlasky, smérnice a
pokyny tykajici se vychovy a vzdélavani,

b) pripravovat zaky ve studijnich a u¢ebnich oborech OA, SQg a SOU podle
schvalenych a doporuc¢enych pedagogickych dokumentti, SVP, ucebnich plani a
oshov,

c) fidit vyu€ovaci a vychovny proces a vychovu mimo vyucovani ve smyslu
védeckého poznani a v souladu se zasadami vlastenectvi, humanity a
demokracie,

d) vykonavat dohled nad zaky podle stanoveného rozvrhu dohledd a pokynt
feditele Skoly a jeho zastupci. Dohled se kona zejména pied zahajenim
vyucovani, o pfestavkach mezi dvéma vyucovacimi hodinami, v zatfizenich
Skolniho stravovani, pii akcich organizovanych $kolou i v dobé mimoskolni
¢innosti organizované domovem mladeze. Dohled za¢ina 15 minut pied
zacatkem vyucovani a kon¢i odchodem zaku ze $koly,

e) byt na pracovisti v dob¢ stanovené rozvrhem jeho piimé vyucovaci nebo
vychovné ¢innosti a dohledd, v dob¢ zastupovani, v ptipadech, které stanovi
feditel Skoly, poptipad¢ jeho zastupci, a které vyzaduji pfitomnost
pedagogického pracovnika na pracovisti a v dob¢ stanovené pro spolupraci skoly
se zakonnymi zastupci zaki,

f) vsimat si Zivota a chovani zaku ve $kole i mimo ni, Gizce spolupracovat se
zakonnymi zastupci zaka a zafizenimi nahradni rodinné péce,

g) dbat na bezpecnost a zdravi pti vychove a vzdélavani zaka — dodrzovat zejména
metodicky pokyn MSMT CR ¢&.j.: 37 014/2005-25 k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi déti a Zaka ve Skolach a Skolskych zatizenich,

h) spolupracovat s vychovnym poradcem $koly, §kolnim metodikem prevence,
protidrogovym koordindtorem, zatizenimi pedagogicko-psychologického
poradenstvi a se socialnimi partnery Skoly,

1) vést zaky k Setrnému a ohleduplnému zachazeni se Skolnim majetkem, k

dodrZovani pravidel bezpec¢nosti prace, pozarni ochrany, ochrany zivotniho
prostfedi a vytvareni dobrého vztahu k ostatnim lidem,

J) pracovat aktivné v metodickych organech skoly,

k) trvale sledovat projevy zneuzivani navykovych latek, patologického hracstvi,
Sikanovani, vandalismu, brutality, xenofobie a rasismu.

Povinnosti uditelii jsou stanoveny Pracovni fadem zaméstnance Skol a Skolskych zatizeni
vydanym MSMT CR, ¢.j. 14 269/2001-26 a nésledujicich dodatkli. V navaznosti na tyto
normy jsou povinni plnit zejména tyto tkoly:




a) vypracovavat tematické plany ué¢iva podle schvalenych SVP s piihlédnutim k
platnym metodickym pokyniim a materidlim. Upravu lze provést na zakladé¢
doporuceni metodické komise a po schvaleni feditelem Skoly,

b) ziskavat nové poznatky a védomosti a zatazovat je do vyuky. Dbat o odborny,
pedagogicky a metodicky rist,

C) byt na pracovisti v¢as, ohlasit neprodlené nadiizenému, nemize-li pracovnik do
vyuky nastoupit,

d) dbat, aby nedochézelo k narusovani vyucovani,

e) spolupracovat s ostatnimi pedagogickymi pracovniky, podavat informace
tfidnimu uciteli o prospéchu a chovani zakt a zakonnym zastupciim zakd,

f) dodrzovat pravidla hodnoceni a klasifikace, zapisovat v¢as a fadné klasifikaci do
studijniho priikkazu, do uc¢novské knizky, respektive do pribézné klasifikace
V programu Bakalafi

g) podilet se na navrhovani, projednavani a kontrole vychovnych opatieni,

h) zajistovat distanéni vyuku v dobé uzavieni §kol ministerstvem $kolstvi
(mimotadné udalosti, pandemie apod.)

Povinnosti tfidniho uditele jsou zejména:

a) koordinovat vzdélavaci a vychovnou ¢innost ve tfidé, byt aktivnim Cinitelem v
ramci pedagogické dvojky (trojky),

pedagogicka dvojka: TU — ucitel OV nebo vychovatel,
pedagogicka trojka: TU — uéitel OV — vychovatel)

b) sledovat dochazku zaku, zjist'ovat piiciny absence a pozdniho pfichodu, chovani
zakl ve Skole, celkovy prospéch zaku, jejich zatizenost ostatnimi pracemi
(zejména koordinace Ctvrtletnich kontrolnich praci).

C) vyuzivat v§ech moznosti k poznani zaku, jejich rodinného zazemi, zdravotniho
stavu, z4jmi a ndzord,

d) spolupracovat se tiidou pfti organizaci v§ech akci tiidy, dbat na dobrou
reprezentaci Skoly na vefejnosti,

e) udrzovat staly styk se zakonnymi zastupci zaku, organizovat tfidni schiizky,
f) provadét tiidnické hodiny, uzce spolupracovat s vychovateli domova mladeze,

g) vést tiidni knihu, katalog, katalogové listy a ostatni ptedepsanou pedagogickou
dokumentaci,

h) stanovit tydenni zakovské sluzby, popt. dalsi sluzby a provadét jejich pouceni o
povinnostech,

1) pravideln¢ sledovat vyvoj prospéchu zaku, ziskavat a shromazd’ovat informace o
zacich a chranit tyto citlivé idaje pted zneuZitim,

1) pfi zjisténych vychovnych piestupcich, neomluvené absenci a zhorSeném
prospéchu svolavat pedagogickou dvojku (trojku), navrhovat opatteni a u
zavaznych piipadi neprodlené informovat feditele Skoly.

Povinnosti uéiteli OV jsou stanoveny Pracovni fadem zameéstnance Skol a skolskych

zafizeni vydanym MSMT CR, ¢&.j. 14 269/2001-26 a nasledujicich dodatkii. V navaznosti
na tyto normy jsou povinni plnit zejména tyto ukoly:
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a) odpovidat za celkovy vychovny a vzdélavaci proces v odborném vycviku u
ptidélen¢ UVS,

b) vést zaky k samostatnosti, tviir¢imu mysleni, pracovitosti a zodpovédnosti za
odvedenou praci,

C) vytvafet u zakia spravné pracovni navyky a dbat na dobrou kvalitu odvadéné
prace,

d) dbat na dodrzovani bezpecnosti prace, piedpisi pozarni ochrany a ochrany
zivotniho prostfedi na pracovistich, ktera pravidelné kontroluji,

e) vést vyucovani v odborném vycviku podle tydennich a ro¢nich plani OV a podle
pokynt zéstupce feditele pro praktické vyucovani,

f) dbat na noSeni pfedepsanych ochrannych prostiedkii (pracovni odév, obuv),
g) vést predepsanou dokumentaci odborného vycviku,

h) podle pokynt zastupce feditele pro praktické vyu€ovani kontrolovat provozni
praxi a ¢innost instruktord,

i) spolupracovat s tfidnimi uéiteli a vychovateli v ramci pedagogickych trojek a s
uciteli odbornych pfedmétii, navrhovat opatfeni pti feseni vzdélavacich a
vychovnych problémti.

Povinnosti vychovateli jsou stanoveny Pracovni fadem zaméstnance Skol a Skolskych
zatizeni vydanym MSMT CR, ¢.j. 14 269/2001-26 a nasledujicich dodatkti. V navaznosti
na tyto normy jsou povinni plnit zejména tyto ukoly:

a) zajistovat vychovu a vzdélavani svéfenych zakd v dobé mimo vyucovani,
b) odpovidat za ¢innost, aktivitu a vysledky vychovné skupiny jim piidélené,
) odpovidat za kvalitni praci a obsah v zajmovém utvaru, ktery vedou,

I) vytvaret u zaki spravné navyky spoleéenského chovani, osobni hygieny, dbat na
udrZovani Cistoty a potadku,

e) zajistovat pfipravu zakd na vyucovani, Gizce spolupracovat s tfidnim ucitelem,
uciteli TEO a uciteli OV, podilet se na ndvrzich opatieni ke zlepSeni vychovného
a vzdélavaciho procesu,

f) vést zaky k dodrzovani zasad bezpecnosti prace, piedpisli pozarni ochrany a
ochrany Zivotniho prosttedi,

g) vykonavat dohled pfi planovanych akcich i spontannich ¢innostech zaku a
provadét dozor pii stravovani zakd,

f) byt ve stalém kontaktu se zdkonnymi zastupci zaku,

g) pfipravovat se na vychovnou praci se skupinou a vést piedepsanou pedagogickou
dokumentaci.

111, Povinnosti Zaki

1. Zak dodrzuje Skolni #ad $koly ve viech prostorach §koly, domova mladeze a v dobé
vyuky 1 mimo tyto prostory.

2. Z&k je povinen oznamit na zac¢atku Skolniho roku svému tfidnimu uciteli adresu svého
trvalého bydlisté a rovnéz adresu svych zakonnych zastupcu. Kazdou zménu téchto



udaji oznamuje do tfi dnd. Svému tfidnimu uciteli oznamuje i dal$i osobni idaje podle
potieby pedagogické dokumentace.

. Z&k dochazi do $koly pravidelné a v&as podle stanoveného rozvrhu hodin nebo pokyni

pedagogickych pracovnikil. Pied zahdjenim vyucovani musi byt na svém misté
nejpozdéji S minut pied jeho zacatkem. Vyjimky u dojizdé€jicich zaki povoluje na
zaklad¢€ pisemné zadosti zdkonnych zastupcii a po projednani s tfidnim ucitelem feditel
Skoly.

. Zak je povinen po celou dobu uéebniho nebo studijniho poméru:

radné a pravidelné se pfipravovat na vyucovani,
plnit tkoly ulozené vyucujicimi,

v dobé¢ uzavieni Skol ministerstvem Skolstvi (mimotradné udalosti, pandemie apod.)
je pro zéka povinna distan¢ni vyuka. Pokud nema prostiedky pro vzdalenou
komunikaci s vyucujicimi, musi si zajistit osobni ptebirani u¢ebnich materialu.

Vv piipadé nékazy jakoukoli infek¢éni chorobou, nesmi do doby bezinfekénosti
navstévovat Skolu, v§e neprodlen¢ hlasit ve skole. V ptipad¢, ze Zak je ptitomen
vyuce a pocit'uje priznaky néjaké infekéni choroby, musi neprodlené vse hlasit
vyucujicimu. Pokud Zék bude, tohoto védomé zneuZzivat, bude to posuzovano jako
hrubé poruseni Skolniho fadu.

ziskavat navyky sebevzdélavani a osobniho ristu,

zucCastiiovat se spolecnych akci a spolecenského zivota své tiidy, skupiny, celé
Skoly,

chovat se ohledupln¢ a slusné ke svym spoluzaktim, zdrzovat se projevii Sikanovani,
vandalismu, brutality, kriminality, xenofobie a Sifeni rasové nenévisti.

neohroZovat svym chovanim zdravi a bezpecnost vlastni i svych spoluzaki,
dodrZzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a predpisti poZarni ochrany,

prokazovat patfi¢nou uctu pedagogickym a ostatnim pracovnikiim Skoly a zdravit je
nn

pii setkani, pii styku s pracovniky Skoly pouzivat osloveni "pane","pani" a
pfipojovat k osloveni jejich sluZebni titul,

pfichazet do Skoly sludné, Cisté a pfimétené oblecen,

dodrZovat vyu€ovaci jednotku, pfi zacatku vyu¢ovani musi byt Zak na svém misté v
ucebné a na pracovisti pfipraven k vyu€ovani a béhem vyucovaci doby nesmi toto
misto opustit bez souhlasu vyucujiciho,

piinaset do vyucovani ucebnice, ucebni pomticky a skolni potieby podle rozvrhu
hodin a pokyni vyucujiciho,

Setfit majetek Skoly, chranit jej pfed poskozenim a ohleduplné a hospodarné s nim
zachazet (zak, popi. jeho zadkonny zastupce, je podle ZP povinen nahradit Skody
zpiisobené zejména svévolnym poSkozenim inventaie a zatizeni Skoly),

udrZovat své misto v ucebné, na pracovisti a na domoveé mladeze v Cistoté a v
potadku,

vystupovat ukdznéné pii exkurzich, vyletech a jinych ¢innostech potfadanych skolou
a fidit se pokyny pedagogického dozoru.



5. Omlouvani nepritomnosti:

1.

Nemiize-li se zadk zac¢astnit vyucovani z ptedem zndmych divodi, predlozi
ttidnimu uciteli nebo vedoucimu uciteli OV zadost o uvolnéni min. den predem. O
uvolnéni delsi nez jeden den rozhoduje feditel Skoly. Jestlize nedojde k oznameni
pfedem znamé skutecnosti, nemusi byt pozdéjsi omluvenka uznana.

Musi-li zak trvale odejit z vyucovani béhem vyucovani, musi tuto skutecnost
oznamit pied svym odchodem vyucujicimu nebo uciteli OV a také tfidnimu
uciteli. Jestlize tak neucini, budou zameskané hodiny brany jako neomluvené, a to
i piesto, Ze pozdéji zak donese omluvenku.

Zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka je povinen dolozZit duvody
nepritomnosti Zaka ve vyucovani nejpozdéji do 3 pracovnich dnii od pocatku
jeho nepritomnosti. Po ukonceni nepiitomnosti zak dolozi do 3 pracovnich dnu
omluvenku na celou dobu nepfitomnosti.

Jestlize nedojde k omluveni zaka do 5 kalendaf. dnti od zac¢atku nepfitomnosti
zasila tiidni uéitel zakovi nebo zak. zastupci oznameni, ze nedojde-li k omluveni
nepritomnosti zaka do 10 kalendainich dnd, ptestava byt zakem skoly.
Omluvenku si mize podepsat zletily Zak sam, u nezletilych zdkonny zastupce
nebo vychovatel.

V odlivodnénych ptipadech miize byt vyzadovana u zletilych zaki omluvenka od
I¢kare.

Opakuje-li se kratkodoba neptitomnost zaka, muze feditel pozadovat lékaiské
potvrzeni.

Na dobu nepritomnosti Zaka ve Skole, ktera predchazi navstévé zaka u
oSetirujiciho 1ékare, resp praktického lékare pro déti a dorost, neni tento 1ékar
opravnén vydat potvrzeni o nemoci, nebot’ zpétné nelze jednoznacné a
zodpovédné posoudit zdravotni stav Zaka. /Prima citace metodického pokynu
MSMt K jednotnému postupu pri omlouvani Zakii z vyucovaini/

Z rodinnych divodi mizZe byt Zdk omluven maximalné 2krat za pololeti.
V oduvodnénych a zvlast’ zdvaznych ptipadech muze tfidni ucitel povolit dalsi
omluvu z rodinnych davoda.

10. Zameska-1i zak v klasifika¢nim obdobi (pololeti) vice nez:

a) 25% teoretické vyuky mize vyucujici pozadovat zkousku z rozhodnuti
reditele skoly

b) 30% teoretické vyuky je natizeno piezkouseni z rozhodnuti feditele Skoly

C) 25% praktické vyuky (obor OZS, MOMYV, Sklar) je povinen nahradit
zameskané hodiny v nejbliz§im prazdninovém terminu

d) 15% pti odborné praxi oboru OSetfovatel je nafizeno nahrazeni vSech
hodin nad tuto hranici.

e) Probod c) ad) - v odivodnénych ptipadech pobyt v nemocnici, zavazna
dlouhodobé nemoc, raz, atd.) je mozné uplné ¢i ¢ast nahrazovani zrusit.
Pokud nebude stanoveny pocet hodin nahrazen bude to posuzovano jako
nesplnéni kritérii odborného vycviku s tim, Ze Zak nemuize postoupit do
vyssiho ro¢niku a bude hodnocen zndmkou nedostatecné. Odivodnéné
ptipady musi byt podlozeny lékaiskou zpravou.

Pii vykonani zkousky z rozhodnuti Feditele Skoly, bude vysledna znamka

sloZena ze znamky zkousky (50%) znamky za hodnocené obdobi (50%). Pokud
Zak neziskal, za klasifika¢ni obdobi Zadnou znamku bude vyslednou zniamkou
hodnoceni ze zkousky.



11. Onemocni-li Zak nebo dostal-li se do styku s infekéni chorobou, oznami to zak, u
nezletilého zékonny zastupce, neprodlen¢ fediteli Skoly nebo jeho zastupctim.
Takovy zék se muze ucastnit vyucovani jen po rozhodnuti oSettujiciho 1ékare.

12. Kazeiiska opatfeni za neomluvenou absenci:

a) 1-2hod.  napomenuti tfidniho uéitele
b) 3-4 hod ditka tfidniho ucitele

c) 5-7 hod.  dutka feditele Skoly

d) 8-12 hod. uspokojivé chovani

e) 13-20 hod. neuspokojivé chovani

f) 21 avice podminéné vylouceni ze Skoly

7.4k, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, miiZze zanechat vzd&lavani na zakladé
pisemného sd€leni doru¢eného tediteli Skoly. Soucasti sdéleni nezletilého zaka je souhlas
jeho zakonného zastupce. Zak prestava byt zakem stiedni $koly dnem nasledujicim po dni
doruceni tohoto sdéleni fediteli Skoly, poptipadé dnem uvedenym ve sdéleni o zanechéni
vzdélavani, pokud jde o den pozdé;jsi.

74k, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky nepostoupil do vys§iho roéniku, prestava
byt zdkem Skoly poslednim dnem piisluSného skolniho roku nebo po tomto dni dnem
nasledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pii hodnoceni v
nahradnim terminu, anebo dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o
nepovoleni opakovani ro¢niku.

Ucast na vyucovani nepovinnych pfedméti je pro zarazené Zaky povinna.

6. Z4k je povinen mimo $kolu a v dobé prazdnin:
a) chovat se vzdy tak, aby neposkozoval jméno a povést skoly,

b) dbat na ob¢anské souziti a spolecenské chovani pti vSech pfileZitostech, chovat se
slusné¢ a ohledupln¢ a nevyjadfovat se hrubg,

c) dbat dopravnich piedpist, pravidel pro ptepravu cestujicich a pravidel silniéniho
provozu na pozemnich komunikacich.

7. Zakam je zakézano:
a) koufit v prostorach skoly, na pracovistich OV, v domové mladeZe a v dobé vyuky
Vv prostorech mimo $kolu,

b) nosit, drzet, distribuovat a zneuzivat navykové latky, donaset a ptrechovavat tyto
latky v prostorach skoly a domova mladeze,

C) pozivat alkoholické napoje a piechovavat je v prostorach skoly, domova mladeze a
mimo Skolu pfi ¢innostech organizovanych Skolou,

d) nosit do skoly bez vazného dtvodu vétsi penézni ¢astky nebo cennéjsi predméty
nebo takové predméty, které by rozptylovaly pozornost Zakli nebo byly nebezpecné pro
zivot a zdravi (napf. zbrané, vybusniny, chemikalie apod.),

e) vyrusovat pfi vyucovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou pfedmétem vyucovani,

f) napovidat pti zkouseni, pti pisemnych zkouskach opisovat a pouzivat nedovolenych
pomtcek,

g) hrat o penize a cenné véci,

h) opoustét svévolné budovu skoly nebo pracovisté OV béhem vyucovani veetné
piestavek,



i) mit zapnuty v dobé vyu€ovani a na pracovistich mobilni telefony, nebo pouzivat
fotoaparaty bez souhlasu pedagogického pracovnika.

J) pouzivat jakékoli dopravni prostiedky v dobé vyucovani, a to i v dobé obéda.

U pismen a), b), ¢), d), h), i), j), bude jejich poruseni posuzovano jako hrubé
poruseni Skolniho Fadu. To znamena, Ze bude postihovano v prvnim pripadé
Feditelskou diitkou a pri opakovani podmineénym vyloucenim ze $koly.

8. Zak muize byt &lenem dobrovolnych spoledenskych a zajmovych organizaci, pokud to
ptipoustéji jejich stanovy. Mize v nich zastavat funkce, ale ¢innost v organizacich
nesmi byt na tkor plnéni Skolnich povinnosti.

9. Jestlize zak navstévuje jakékoliv zafizeni pro zajmové studium (jazykovou Skolu,
uméleckou Skolu, kurzy) nebo provozuje jinou organizovanou zajmovou ¢innost,
oznami to tfidnimu uciteli, poptipad¢ vychovateli.

10. Vychovna opatieni:

Za vzorné plnéni povinnosti a chovani nebo za vyznamny projev aktivity a iniciativy
nebo rovnéz za state¢ny €in miize byt zak vyznamenan ustni nebo pisemnou
pochvalou, udélenou pfii slavnostnim shromazdéni skupiny, tfidy nebo skoly.

Pochvalu udéluje: tfidni ucitel
ucitel OV
vychovatel
reditel skoly

Provini-li se Z&k proti vnitinimu fadu skoly, mohou mu byt podle zdvaznosti provinéni
udélena vychovna opatieni, stanovend ptislusnymi ustanovenimi vyhlasky MSMT CR
o stfednich Skolach. Navrhy ptedklada po pfedchozim projednani v pedagogické trojce
(dvojce) tfidni ucitel na pedagogické rad€é. Vychovna opatieni se oznamuji pisemné
zakonnym zastupciim Zéka.
11. Dalsi pokyny:
a) kazdy zak ma ve tfidé, odborné uc¢ebné nebo diln¢ své misto, které mu urci
piislusny pedagogicky pracovnik,
b) zalezitosti v kancelafi $koly si Zaci obstaravaji v dobé stanovené feditelem Skoly,
jde-1i o hromadnou zélezitost, vyfidi ji za celou t¥idu jeden zak,
c) neni dovoleno vyvolavat zaky béhem vyucovani ze tid, z dilen, a dalSich pracovist.
Vyjimku povoluje feditel skoly,
d) navstévy zaka cizimi osobami jsou povoleny jen o ptestavkach po pfedchozim
ohléaseni v kancelafi skoly.
e) V piipadé, Ze zak nutné potiebuje navstivit Iékafe béhem vyucovani ¢i ubytovani na
DM, je mozné Zzaka poslat k oSetieni bez doprovodu zaméstnance Skoly, pokud to
okolnosti umoziuji.

f) Zak je povinen se piezouvat ve $kolnich budovach i na DM. Za pieziivky se povazuji
pantofle. Je zakazano nosit jako piezivky jiné boty, tenisky, botasky apod.

I\V.Organizace vychovného a vzdélavaciho procesu

1. Teoretické vyucovani



. Teoretické vyuCovani se fidi rozvrhem hodin schvalenym feditelem Skoly a

ptislusnymi pravnimi pfedpisy a instrukcemi MSMT CR o sttednich $kolach.

. NaruSovani vyucovani je nepfipustné. Divody vedouci ke zméné€ v rozvrhu hodin,

organizaci vyucovaciho procesu, popi. zmeéné vyucujiciho posuzuje feditel Skoly.
Ten mize z vaznych diivodi vyjimecné zménu povolit.

. Ucitelé ptichazeji do vyucovaci hodiny tak, aby byli ve tfid¢ t€sné po zvonéni. Pii

vstupu do tfidy zaci pozdravi povstanim.

. Nez ucitel zah4ji vyucovani, zkontroluje, jak jsou zaci pripraveni na vyucovani a v

jakém stavu je ucebna.

. Ucitel je povinen osobné zaznamenat v tfidni knize ¢islo a obsah vyucovaci hodiny

a nepiitomnost zakl. Vyucujici v dalSich hodinach vzdy provadi kontrolu
ptitomnosti zakd.

.V ptipadé¢ distancni vyuky — zajist'uje studijni materidly pro vSechny zaky, jejich

pfezkousSeni apod.

. Ve vyucovaci hodiné dohliZi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem Skoly, na

udrzovani ¢istoty, potadku ve tiidé, odborné ucebné nebo laboratofi. Jestlize zjisti
jakoukoli ztratu nebo poskozeni véci, hlasi to podle problematiky okamzité spravci
ucebny, tiidnimu uciteli nebo zastupci feditele pro teoretické vyucovani.

. Po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfid¢ posledni

hodinu, na fadny odchod zaka ze tfidy a ptekontroluje Cistotu ttidy.

. Ucitelé vyucujici v odbornych u€ebnach, laboratotich, dilnach a ucitelé télesné

vychovy oteviraji tyto prostory tak, aby vyu¢ovani mohlo v¢as zacit. Ucitelé
vstupuji do téchto prostor jako prvni a opoustéji je jako posledni.

10. Po zazvonéni na vyucovani neni dovoleno posilat zaky pro pomtcky, sesity apod.

do kabinetd nebo kancelafi.

Povinnosti tiidni sluzby:

Sluzbu urcuje tfidni ucitel. Sluzba ruci za pofadek ve vSech prostorach skoly,
kterych tfida pouziva.

Sluzba ptichazi do skoly diive. Podle pokynt tfidniho ucitele pecuje o tiidni knihu a
dalsi nafizené ¢innosti. O ptestavkach utira tabuli, peCuje o Cistotu tiidy, pfinasi
podle pokynt vyucujicich uéebni pomucky. Pii prechdzeni do jiné uebny vezme
sluzba s sebou tiidni knihu a postara se o poradek ve tfidé€, kterou opousti.

Po ukonceni posledni vyucovaci hodiny zajisti tyto véci: zvednuti zidli, vyneseni
odpadkového kose, smazani tabule, zavieni oken a tiklid v Satné.

Nedostavi-li se ucitel do tfidy na vyucovaci hodinu, ozndmi to sluzba po 5 minutach
zastupci feditele pro teoretické vyucovani.

Kazdou vyucovaci hodinu ohlési vyucujicimu jmenovité neptitomné zaky a plni
dal$i pokyny urcené tfidnim ucitelem.

e Zajist'uje a zodpovida za fadné uzamykani Saten v dobé vyucovani, v pfipadé
J15ty) p y y , V prip

~row

jednotlivych skiin€k tato povinnost odpada.

2. Praktické vyucovani
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9.

. Odborny vycvik je s odbornymi predméty zdkladem odborné piipravy zakt. V

ném ziskavaji védomosti, dovednosti, ndvyky a zru¢nosti zvoleného u¢ebniho
nebo studijniho oboru, potfebné pro vykon budouciho povolani.

. Vyucovaci jednotkou v odborném vycviku je vyucovaci den, jehoz délka je pro L.

ro¢niky 6 vyuc€ovacich hodin a pro vyssi ro¢niky 7 vyucovacich hodin. Vyucovaci
hodina v odborném vycviku je 60 minut.

. Z4ci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle tydennich pland nebo podle

pokynt ucitele OV nejpozdé€ji 5 minut pied jeho zahdjenim. Odborny vycvik
zacina nastupem zaku a jejich prevzetim ucitelem OV v misté stanoveném
feditelem Skoly. Pfipadna cesta na pracovisté a zpét, kterou konaji zaci s ucitelem
OV, se zapocitava do délky vyucovaciho dne. V piipadé potieby upiesni
podminky feditel Skoly.

. Pokud Zaci vykonavaji odborny vycvik na smluvnim pracovisti (cizim podniku),

dopravuji se na toto misto a zpét samostatné. Na smluvnim pracovisti se hlasi u
poveteného pracovnika, ktery jim ptideli denni praci. Cesta na tyto smluvni
pracovisté a zpét neni zahrnuta do pracovni doby zakd. Piipadny uraz, ktery se
stane na cest¢ na misto smluvniho pracovisté neni klasifikovan jako uraz zaka.

. Nepfijde-li u¢itel OV k néstupu, oznami to zak konajici sluzbu zastupci feditele

pro praktické vyucovani nebo jinému pedagogickému pracovnikovi.

. V priib&hu vyucovaciho dne se zafazuji v souladu s vyhlaskou MSMT CR

ptestavky, a to po dvou hodinach nejméné desetiminutova nebo po péti hodinach
tficetiminutova. Zaci, jejichZ odborny vycvik se kona v provozech organizaci, maji
ptestavky shodné s piestdvkami platnymi pro pracovniky organizaci. Prestavek se
vyuzije k odpoc¢inku nebo k napravnému télocviku a zapocitavaji se do celkového
trvani vyucovaciho dne.

. Pro vykonani odborného vycviku obdrzi Zaci osobni ochranné pracovni

prostiedky, o které pecuji a udrzuji je v poradku a Cistote.

. Odmeénovani zakt a hmotné zabezpeceni se poskytuje v souladu s platnymi

predpisy.

Povinnosti a zakazané ¢innosti

Povinnosti Zakit pii odborném vycviku:

a) dodrzovat ptedpisy o ochrané a bezpecnosti prace, hygienické a pozarni ochrany a
pouzivat ochranné pracovni prostfedky,

b) dodrzovat ustanoveni vnitinich fadu pracovist’ odborného vycviku a disledné se

fidit rezimem dne a pokyny ucditele odborného vycviku, - upozornit v pribéhu
vyucovaciho dne ucitele OV na vSechny zavady, které na pracovisti vzniknou,

Zakum neni dovoleno:

C) opustit bez védomi ucitele OV stanovené pracoviste,

d) nosit na odborny vycvik cenné piedméty, stielné zbrané, chemikalie, vybusniny a

latky Skodlivé zdravi,

g) provadeét prace, které ucitel OV neulozil,

h) zasahovat do instalace jakéhokoliv druhu (elektrické, vodni, parni a jing),

I) pouzivat jiné nez ucitelem OV urcené elektrické spotiebice,

1) pfemistovat bez souhlasu ucitele OV jakykoliv inventar,
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J) setrvavat pied zac¢atkem, v jeho prub€hu a po ukonéeni vyucovaciho dne na
pracoviStich mimo prostory ur¢ené ucitelem OV.

3. Vychova mimo vyucovani

1. Cilem vychovy mimo vyucovani je poskytnout zdkim aktivni odpoc€inek, rozvijet
jejich schopnosti, nadani, z4jmy, vést je piimefené k jejich véku k ticasti na
spolecenském zivote, pomdhat jim pfi pfipravé na vyucovani, upeviiovat zajem o
zvoleny obor a seridzn¢ pomahat fesit jejich osobni problémy.

2. Vsichni zéci Skoly maji moznost se zapojit do vychovy mimo vyucovani.
Dojizd¢jici zéci jen ve vymezeném case po ukonceni vyucovani do odjezdu spoji
vetejné hromadné dopravy.

3. Na ubytovani v domoveé mladeze nema zak pravni narok. Ubytovani se poskytuje na
dobu jednoho skolniho roku. Ptihlasku do DM podavaji zaci (jsou-li nezletili, pak
jejich zakonni zastupci) na predepsaném tiskopise nejpozdéji do konce mésice
¢ervna ukonceného Skolniho roku. V pozd¢€jsim terminu jen Z4ci, ktefi byli pfijati
dodatecné do studia.

4. Umisténi zaka v DM vyrozumi feditel $koly uchazece pisemné nejpozdéji do 31.
cervence, u ostatnich do tydne po obdrzeni pfihlaSky. Ozndmeni o umisténi plati
bezprostiedné nasledujici Skolni rok.

5. Z domova mladeze se béhem Skolniho roku propoustéji zéci:

e pozadaji-li o ukonceni pobytu v DM pisemné, zpravidla ke konci mésice (jsou-li
nezletili, pak jejich zakonni zastupci),

e zakonny zastupce nebo zak neplati ptispévek na thradu nékladt spojenych
S ubytovanim po dobu 2 mésict, s vyjimkou diivodi, které mohou docasné branit
poukdzani ptispévku,

e 7akovi bylo povoleno preruseni studia

e prestali-li byt zaky Skoly,

e rozhodl-li feditel Skoly o zruseni pobytu v DM z vychovnych davodu.

Prava ubytovanych Zakii jsou:

e pouzivat pridélené mistnosti s prislusenstvim,

e vyuzivat veskeré zatizeni DM urcené pro zaky,

e podilet se na organizaci vychovné, kulturni, estetické, spoleCenské a sportovni
¢innosti,

e zUlCastiovat se zajmové ¢innosti a vychovnych akei pofadanych nebo
doporuc¢enych DM,

e podavat navrhy a pfipominky ke vSem otazkdm zivota v DM prostiednictvim
domovni rady,

e zapojovat se do rliznych soutézi,

e piijimat navstévy se souhlasem skupinového vychovatele ve vyhrazenych
prostorach v dobé mimo studijniho a no¢niho klidu.

Povinnosti ubytovanych Zakiu jsou zejména:
e dodrzovat ustanoveni Skolniho $koly a ¥idit se pokyny pracovnikii DM,
¢ dodrzovat ustanoveni denniho f&du DM a rezimu dne, v€etné povinnosti vSech
potfadkovych sluzeb, které jsou samostatnou ¢asti vnitiniho fadu DM,
e piipravovat se svédomité na vyucovani, usilovat o rozvoj své osobnosti
sebevzdélavanim,
e Setfit zafizeni DM, elektrickou energii, vodou, plynem a potravinami,
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e udrzovat Cistotu a potadek v osobnich vécech, ve svém pokoji, ve spolecenskych
mistnostech, kuchynikach a socialnim zafizeni,

e provadét pro kolektiv prace a sluzby urcené vychovatelem,

e zachovéavat zasady slusného a ohledupIného chovani a pravidla obcanského
souziti,

e udrzovat v fadném stavu odjezdovou knizku a pravidelné ji predkladat ke
kontrole,

e dodrzovat pravidla bezpecnosti prace a ochrany zdravi svého i spolubydlicich,
hygienické zasady a protipozarni piedpisy pii vSech Cinnostech,

e okamzité hlésit vychovateli zavady zjisténé na vnitinim zafizeni budovy a na
inventari,

e soustavné si zvySovat svou odbornou a kulturni Groven,

e pouzivat vhodnou doméci obuv a odévy v prostorach DM,

e vystupovat zdvorile, ukdznéné a demokraticky.

Zdkiim v domové mldadese neni dovoleno:

e koufit, pit a pfechovavat alkoholické népoje a jiné omamné a zdravi skodlivé
latky. Zakaz se tyka i doby, kdy je zak na vychazce mimo DM. Plnoleti Z4ci se
tidi na vychézce obecné pravnimi ptedpisy,
zasahovat do instalace jakéhokoliv druhu,
pfechovavat jakékoliv typy stfelnych, se¢nych a bodnych zbrani a néboji,
manipulovat se vS§emi moznymi typy a druhy chemikalii a vybusnin,
premist'ovat inventai bez védomi vychovatele, polepovat zdi a nabytek,
pouzivat vlastni elektrické a pfenosné pfistroje,
prechovavat cenné predméty a vetsi ¢astky penéz,
koupat se a bruslit v mistech, kde neni zajistén pedagogicky dozor (nezletili
Zaci),

e piechovavat v DM domadci zvifata,
e hrat hazardni hry.

Skody zpiisobené ubytovanym zikem hradi ve shodé s platnymi pravnimi normami
(zékonity zastupce).

Navstévy v domové mladeze

Vstup do prostor domova mladeZe je povolen pouze zakiim ubytovanym v DM,
pracovnikim DM a skoly, rovnéz tak kontrolnim a inspekénim orgédnim. Rodi¢tim a
blizkym piibuznym 74k jsou navstévy umoznény v dob€ mimostudijni, po pfedchozim
oznameni vychovateli pouze ve vymezenych prostorach.

Jinym osobdm je vstup do DM zakazan.

Vychazky zaki

Doba vychazek je stanovena Skolnim #adem $koly. Odchody a pichody musi byt
zaznamenany do knihy vychézek, kterou pravideln€ vede a kontroluje vychovatel(ka)
(popft. urcend sluzba).

Opusténi mésta (obce) musi piedem povolit vychovatel(ka) na zakladé pisemné zadosti
zletilého zaka nebo zakonitych zastupci nezletilych zakl. Vychazky mohou byt omezeny
nebo vylouceny pfi jejich zneuzivani, pti vykazovani Spatné studijni a pracovni moralky,
nedodrzovani Skolniho ¥adu §koly, denniho ¥4du DM apod. Individualni vychazky
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povoluje zakum jejich skupinova vychovatel(ka), stejné tak rozhoduje i o udéleni
mimotadnych vychazek jako formu odmény.
RezZim vychazek je upraven takto:

1. ro¢niky stfeda do 20,00 hodin
2. ro¢niky stfeda do 20,30 hodin
3.a4.roéniky  stfeda do 21,00 hodin

Vsichni plnoleti Zaci bez ohledu na rocnik maji povolenou vychazku kazdy den,
nejpozdéji vsak do 21,30 hodin.

»V pripadé, Ze se Zak (i zletily) netucastni vyuky z divodu nemoci (nevolnosti atd.) a
zistane v dobé této nemoci na domové mliadeZe, nebude mu v tento den vychazka
povolena“.

Osobni hygiena a uklid

Z4ci jsou povinni dbat zasad osobni hygieny a provadét uklid pokojti. Vyzdoba pokoijti
musi byt vkusna, estetickd a nesmi poskozovat stény a nadbytek. Na spani lze pouZzivat
pouze no¢ni pradlo. No¢ni klid na pokojich je nejpozdéji od 22,00 hodin.

Priprava na vyucovani

Ptiprava na vyucovani je urcena rezimem dne a trva nejméné 2 hodiny denné. V této dobé
je povinnosti v§ech zakl pripravovat se na vyuc¢ovani na mistech k tomu urcenych a
zachovavat klid. Odchod na vyucovani se fidi rezimem dne.

Vychovna opatieni

Za vzorné plnéni povinnosti, za vzorné chovani, za vyznamny projev aktivity, za state¢ny
¢in nebo za mimoradné zasluhy ve prospéch kolektivu miize byt zaku udé€lena pochvala
nebo ocenéni:

individualni (Gstni) pochvala vychovatele,

pochvala vychovatele pfed vychovnou skupinou,

pochvala feditele Skoly pfed vychovnou skupinou,

pochvala feditele Skoly pfed shroméazdénim zakt ubytovanych na DM,

pisemna pochvala feditele Skoly,

jiné ocenéni (vécna odména) udélena feditelem Skoly.

Provini-li se zak proti vnitinimu fadu DM, mohou se mu podle provinéni ulozit néktera z
téchto vychovnych opatieni:

napomenuti vychovatele,

diatka vychovatele pred vychovnou skupinou,

datka teditele skoly pfed shromazdénim ubytovanych zaki,

podminec¢né vylouceni z DM,

vylouceni z DM.

Bézna a méné zvazna provinéni proti Skolnimu fadu §koly nebo dennimu fadu DM fesi
s provinénym zakem skupinova vychovatel(ka) tak, aby mira navrzeného opatieni byla ve
vSech dalSich srovnatelnych ptipadech stejna.

Stravovani zaku

Z4ci maji narok na celodenni stravovani, které pro potieby $koly zajistuje vlastni §kolni
jidelna a Skolni jidelna Stfedni Skoly rybatfské a vodohospodarské Jakuba Krcina

v Tteboni. Organizace stravovani, ptihlasovani, odhlasovani a placeni stravy je plné

Vv kompetenci zakl (zédkonnych zéastupcli) a Skolni jidelny.

Zaci maji za povinnost si sami hlidat odhlagovéni stravy v dobé nemoci a v piipadé ztraty
stravovaciho ¢ipu toto neprodlené hlasit u vedouci kuchyn¢, aby mohlo dojit

k zablokovani Cipu.

14


http://www.firmy.cz/detail/363440-stredni-skola-rybarska-a-vodohospodarska-jakuba-krcina-stredni-odborne-uciliste-rybarske-trebon-trebon-ii.html

Jidla se vydavaji podle rezimu dne. Zaci dodrzuji v jidelné zasady spravného stolovani a
po jidle po sobé& uklidi stul.

V.Exkurze, Skolni vylety, lyZai'sky vycvik, sportovné turistické
kurzy

1. Exkurze stanovené zakladnimi pedagogickymi dokumenty jsou soucasti vychovy a
vzdélavani zakl. Plany exkurzi jsou soucasti rocniho planu prace skoly. Exkurze se
organizuji ptildenni, jednodenni nebo nejvyse dvoudenni. Zajist'uje a vede je vyucujici
nebo pedagogicky pracovnik ureny feditelem Skoly. Na kazdych 25 zaki musi byt
zajistén pedagogicky pracovnik. Zéaci pfi exkurzich dodrzuji pfedpisy bezpeénosti a
hygieny prace a pokyny pedagogickych pracovnikti a pracovnikl organizace, v niz se
exkurze kona.

2. Skolni vylety zakii $koly se organizuji jedenkrat roéné a trvaji nejvyse dva vyudovaci
dny. Na kazdych 25 zak je pfi Skolnich vyletech potiebny jeden pedagogicky
pracovnik. Zaci se pii $kolnich vyletech ¥idi pokyny pedagogického dozoru. Pro Zaky,
kteti na Skolni vylet nejedou, musi byt zajisténo nahradni vyucovani. Pii vyletech v
horach je nutno se fidit pokyny Horské sluzby. Pii koupani v mistech, kde je to
dovoleno, smé¢ji zaci vstupovat do vody nejvyse po 10 a jen za dozoru pedagogického
pracovnika, ktery je dobrym plavcem. Misto koupani pedagogicky dozor pfedem provéii
a vyhradi. V jinych mistech je koupani neptipustné.

3. Lyzatsky vycvik a se organizuje pro zaky . ro¢niki a je soucasti vychovného a
vzdélavaciho procesu. Jedno druzstvo ma nejvice 15 zakt a vede ho lyzaisky instruktor,
ktery mé ptedepsanou kvalifikaci. Pro cely zajezd zajiStuje Skola zdravotnika. Lyzatsky
vycvik se fidi pfislusSnymi smérnicemi a piedpisy.

4. Sportovné turisticky kurz se organizuje pro zaky III. ro¢nikl studijniho oboru a je
soucasti vychovného a vzdélavaciho procesu. Jedno druzstvo ma nejvice 15 Zaka, pii
pouzivani jizdnich kol ma druZstvo v silni¢nim provozu nejvice 10 cyklisti. Napln
kurzu se tidi pfisluSnymi pravnimi piedpisy a smérnicemi.

5. Pti vSech vychovnych akcich organizovanych Skolou jsou pedagogicti pracovnici
povinni zajistit odpovidajici bezpe¢nost zaku a jsou povinni dbat platnych piedpisd,
zejména metodického pokynu MSMT CR ¢&.j.: 37 014/2005-25 k zajisténi bezpe¢nosti a
ochrany zdravi déti a zakd. Stejné tak jsou povinni provést prokazatelnym zpisobem
pouceni zakii 0 mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pii vSech ¢innostech, jichZ se
zucastni pi1 vychové a vyu€ovani nebo v pifimé souvislosti s tim. Pouceni se provadi
kazdoro¢né, v ptipad¢ potreby i1 opakované a o jeho provedeni se pofidi zapis do tfidni
knihy (deniku evidence OV, deniku vychovné skupiny).

VI. Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zakii
1. Zasady pribézného hodnoceni a hodnoceni vysledkii vzdélavani na vysvédceni.

1.1 Zasady prubézného hodnoceni
Hodnoceni Zz4ka je organickou soucasti vychovné vzdelavaciho procesu a jeho fizeni.

Pribézna klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledkl a projevii Zéka.

Pti hodnoceni Zzéka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani Zéka a chovani Zaka ve Skole a na
akcich potadanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma troven vzdélani zaka, které
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dosahl zejména vzhledem k ocekavanym vystupiim formulovanym v u¢ebnich osnovach
jednotlivych pfedméth Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a
osobnostnim pfedpokladim a k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zaka a
jeho piistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledki ve vyucovacich predmétech.

Pti hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje pfiméfenou narocnost a
pedagogicky takt vici zakovi.

Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, ur¢i vysledny klasifikacni stupen za
klasifika¢ni obdobi ptislusni ucitelé po vzajemné dohode.

Ohodnocenim vykonu zaka klasifikaénim stupném posuzuje ucitel vysledky prace
objektivné a piiméfené narocne.

Reditel $koly je povinen piisobit na sjednocovani klasifika¢nich méfitek viech ugiteld.

Klasifikaci chovéni z4kt navrhuje tfidni ucitel po projedndni s uditeli, ktefi ve tfide
vyucuji a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani
Skolniho fadu Skoly béhem klasifika¢niho obdobi.

Pti klasifikaci chovani se pfihlizi k udélenym opatfenim k posileni kdzné pouze tehdy,
jestlize tato opatieni byla neucinna.

Skola hodnoti a klasifikuje Zzaky za jejich chovani ve $kole a pfi akcich organizovanych
Skolou.

Nedostatky v chovani zaki se projednavaji v pedagogické rade.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledka a chovani zéka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim Zéka,

- soustavnym sledovanim vykonil Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovanti,

- riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy,

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami pfedepsanymi ucebnimi
osnovami,

- analyzou riznych ¢innosti zéka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky,

- rozhovory se zdkem a zdkonnymi zastupci zéka.

74k $koly musi mit z kazdého predmétu, alespon dvé znamky za kazdé pololeti. Znamky
ziskavaji vyucujici prubézné beéhem celého klasifika¢niho obdobi. Neni pfipustné ustné
piezkuSovat zaky koncem klasifikacniho obdobi z latky celého tohoto obdobi. Vyjimku
tvoti védomosti nutné k zvladnuti zkousené latky. Zkouseni je provadéno zésadné pred
kolektivem tfidy, nepfipustné je individualni pfezkuSovani po vyucovani v kabinetech.
Vyjimka je mozZna jen pfi diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zplisob
doporucen ve zprave psychologa.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé¢ klasifikace, klasifikaci zdiivodnuje a poukazuje
na klady a nedostatky hodnocenych projevi, vykont, vytvort. Po tstnim vyzkouseni
oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych

16



zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zédkovi nejpozdeji do 7 dnti. Ucitel sd€luje
vSechny znamky, které bere v tvahu pfi celkové klasifikaci, zdstupclim Zéka a to zejména
prostiednictvim zapist do zakovské knizky, nebo zdpisem do programu Bakalafi -
soucasné se sdélovanim znamek zaktim. Pii hodnoceni vyuziva i sebehodnoceni zéka.

Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat jednu vyucovaci hodinu a vice, informuje
vyucujici zadky dostatecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje
formou zéapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zéci konat jen jednu zkousku
uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prikaznym zptsobem
tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zéka i zptisob ziskani znamek
(Gstni zkousSeni, pisemné,...). V pfipad¢ dlouhodobé nepiitomnosti nebo rozvazani
pracovniho poméru v pribéhu klasifikaéniho obdobi pieda tento klasifikacni piehled
zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

Vyucujici zajisti zapsani znamek také do tfidniho katalogu nebo do evidenéniho systému
Bakalafi a dba o jejich uplnost. Do katalogu jsou zapisovany znamky z jednotlivych
predméti, udelend vychovna opatieni a dalsi tidaje o chovani zaka, jeho pracovni aktivité
a ¢innosti ve Skole.

Doporucuje se, pokud je klasifikace zdka stanovena na zaklad€ pisemnych nebo
grafickych praci, aby vyucujici tyto prace uschovavali po dobu, beéhem kter¢ se
klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni mohou zdkonni zastupci Zaka odvolat - tzn.
cely Skolni rok v¢etné hlavnich prazdnin, v piipad€ zakt s odlozenou klasifikaci nebo
opravnymi zkouSkami az do 30. 10. dalSiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi
byt pfedlozeny v§em zaktim a na pozadani ve Skole také zakonnym zastupctim.

Vyucujici dodrzuji zadsady pedagogického taktu, zejména:

- neklasifikuji Zaky ithned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti del$i nez jeden
tyden,

- z4ci nemusi dopisovat do sesitd latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj
informaci,

- ucelem zkouSeni neni nachézet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi,
ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému nastudovani
celé tfid€ neni pfipustné,

- pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek casu k nauc€eni, procviceni a zaZziti
uciva,

- provétrovani znalosti provadét az po dostatecném procviceni uciva.

Ttidni ucitelé (pfipadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporucenim psychologickych vySetieni, které maji vztah ke zptisobu hodnoceni a
klasifikace Zaka a zptsobu ziskavani podkladt. Udaje o novych vysetienich jsou soudasti
zprav ucitelti (nebo vychovného poradce) na pedagogickeé rade.

1.2 Hodnoceni vysledkii vzdélavani na vysvédéeni
Kazdé pololeti se vydava zdkovi vysvédceni. Za prvni pololeti 1ze Zdkovi vydat misto
vysveédéeni vypis z vysveédcent.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci nebo slovné
nebo kombinaci obou zptsobu. O zplisobu hodnoceni rozhoduje feditel skoly se
souhlasem $kolské rady.
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Skola pievede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v
piipadé prestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti odliSnym zptisobem, a to na zadost této
Skoly, zletilého zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého zéka.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti ptislusného ro¢niku
prospél ze vsech povinnych predméta stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s
vyjimkou piredmétl, z nichz se zak nehodnoti. Hodnoceni zédka v odbornych ptfedmétech,
které stanovi ramcovy vzdélavaci program v uméleckych oborech, se uskutecnuje po
vykonéani komisiondlni zkousky.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti. Zak, ktery neni hodnocen za prvni pololeti, musi prokazat znalosti za
cely Skolni rok pii hodnoceni ve druhém pololeti.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zati nésledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

7.4k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti, nebo
zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych predméta
vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto pfedméti opravnou zkousku
nejpozdéji do konce piisluSného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkouSku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zdvaznych divodi mize feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Ma-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, miZe do 3 pracovnich dnii ode dne,
kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozveédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnti od
vydani vysvédceni, pozadat feditele $koly o komisionalni ptezkouseni zaka; je-li
vyucujicim Zaka v daném predmétu teditel Skoly, krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni
se koné nejpozdéji do 14 dnli od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym
zédkem nebo zékonnym zastupcem nezletilého Zaka.

V odivodnénych ptipadech muze krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky a
komisionalniho ptezkouSeni na jiné stfedni Skole. Zkousky se na zZadost krajského tradu
ucastni Skolni inspektor.

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v piipad€ pouziti klasifikace hodnoti na
vysveédcEeni stupni prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostate¢ny,

e) 5 - nedostatecny.
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Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem jsou v piipadé pouziti slovniho hodnoceni
popsany tak, aby byla ziejma dosazena troven vzdélani zéka ve vztahu ke stanovenym
cilim vzdélavani a k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim.

V denni form¢ vzdélavani se chovani zaka hodnoti stupni hodnoceni:
a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokojivé,

C) 3 - neuspokojivé.

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadtuje stupni:
a) prospé€l(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

¢) neprospél(a),

d) nehodnocen(a).

74k prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pfevodu do
klasifikace v zddném povinném predmétu horsi nez stupeii 2 - chvalitebny a primérny
prospéch z povinnych predmétl neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi
dobré. V oborech vzdélani skupiny 82 Uméni, uzité uméni se dale vyzaduje v odbornych
ptfedmétech, které stanovi rdimcovy vzdélavaci program, prospéch 1 - vyborny.

74k prospél, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po prevodu do klasifikace v
n¢kterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

Z&k neprospél, je-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pievodu do klasifikace v
n¢kterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

Terminy vydavani vysvédceni:

V poslednim vyu€ovacim dnu obdobi $kolniho vyucovani se predava zakim vysveédcenti;
po ukonéeni prvniho pololeti miize $kola vydat misto vysvédcéeni vypis z vysvédéeni. V
zavérecném rocniku stiedniho vzdelavani se predava zakiim vysvédceni v poslednim
vyu€ovacim dnu posledniho tydne pted zahdjenim maturitni zkousky nebo zavérecné
zkousky nebo absolutoria.

Pokud se v souladu s ramcovym vzdélavacim programem daného oboru vzdélani kona
odborna nebo umélecka praxe nebo sportovni pfiprava v obdobi hlavnich prazdnin, kon¢i
vyucovani ve druhém pololeti pfed terminem. V takovém piipad¢ se zakiim vysvédceni
ptedava neprodlené po dolozeni splnéni odborné nebo umelecké praxe nebo sportovni
pfipravy v pfedepsaném rozsahu.

Na vysvédceni, vyucnim listu nebo na diplomu o absolutoriu neni piipustné provadeét
opravy zapisu. Podpisy na vysvédcenich, vyu€nich listech a diplomech o absolutoriu musi
byt originalni. Skoly vydéavaji stejnopisy a opisy vysvédéeni, vyuénich listd a diplomii o
absolutoriu; za vystaveni tohoto stejnopisu ¢i opisu lze poZzadovat thradu vynaloZenych
nakladd, jejiz vySe nesmi prekrocit 100 K¢&.

2. Kritéria stupiu prospéchu

2.1 Klasifikace ve vyucovacich pitedmétech s prevahou teoretického zaméieni

Ptevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné predmety
a matematika.
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Pti klasifikaci vysledki ve vyucovacich pfedmétech s ptevahou teoretického zaméfeni se
v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, ptesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkti, faktii, pojmii, definic,
zékonitosti a vztaht, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a
praktickych ukolt, pti vykladu a hodnoceni spoleCenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti,
- kvalita mySleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

- presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti ucelend, presné a
uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a
motorické Cinnosti. Samostatné¢ a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pti
feSeni teoretickych a praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli
logicky spravné, ztetelné se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a
pisemny projev je spravny, ptesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
piesné a uplné€. Pohotové vykonéava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné¢ a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatituje osvojené
poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pii vykladu a
hodnoceni jevil a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a
tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatktl. Graficky
projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci
studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, fakt,
pojm, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pti vykonavani pozadovanych
intelektualnich a motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a
chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkt a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukola se dopousti chyb. Uplatiiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevli a zdkonitosti podle podnétli ucitele. Jeho mysleni je
veelku spravné, ale malo tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném
projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho
¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)
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74k mé v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki zavazné
mezery. Pti provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je mélo
pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych ukola se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuZzivani
poznatkt pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji
zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho Cinnosti a v grafickém projevu
se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby
dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a uplné, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti
ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pti vykladu a
hodnoceni jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného ¢asté logické nedostatky. V
ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i vystiznosti.
Kvalita vysledku jeho ¢innosti a graficky projev maji vdzné nedostatky. Zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné
studovat.

2.2 Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s ptevahou praktického zameéteni.

Ptevahu praktické ¢innosti maji ve stfedni skole technické kresleni, fizeni motorovych
vozidel, strojirenskd technologie a odborny vycvik.

Pti klasifikaci v ptedmétech uvedenych v s pfevahou praktického zaméfeni v souladu s
poZadavky ucebnich osnov se hodnoti:

- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplisobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrZzovani poradku na pracovisti,

- dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, prekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zatizeni a pomtcek, nastroji, nafadi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 ( vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvofiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatituje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné¢ ovlada postupy a zptusoby prace; dopousti se jen mensich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavazngjsich nedostatkd. Uéelné si organizuje vlastni
praci, udrzuje pracoviste v poradku. Uvédomeéle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a
ochran¢ zdravi pfi praci a aktivné se stard o zivotni prostredi. Hospodarné vyuziva
suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zatizeni a pomucky,
nastroje, naradi a métidla. Aktivné prekonava vyskytujici se piekazky.
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Stupen 2 (chvalitebny)

7k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatn¢, ale mén¢ tvotive a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ugelné si organizuje vlastni praci, pracovi§té udrzuje v pofadku. Uvédoméle udrzuje
piedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a stara se o zivotni prostiedi. Pii
hospodarném vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb.
Laboratorni zatizeni a pomucky, néstroje, naradi a mefidla obsluhuje a udrzuje s
drobnymi nedostatky. Pfekazky v préci piekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeni 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zpisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢
ucelnég, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele
je schopen hospodarné€ vyuZzivat suroviny, materidly a energii. K udrzb¢ laboratornich
zafizeni, pristroju, nafadi a metidel musi byt ¢asteéné podnécovan. Piekazky v praci
piekondva jen s Castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pti
volbé postupti a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ulitele, méné dba
o poradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pii préci a o Zivotni prostiedi. Porusuje zadsady hospodéarnosti vyuzivani surovin, materiald
a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich zafizeni a pomucek, piistroj, naradi a
méfidel

se dopousti zavaznych nedostatkll. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokonc¢ené, neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaZze zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada piedpisy o ochrané
zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. NevyuZzivéa hospodarné surovin,
materidlli a energie. V obsluze a drzb¢ laboratornich zatizeni a pomticek, piistrojii a
naradi, nastrojii a métidel se dopousti zdvaznych nedostatkd.

2.3 Stupné hodnoceni chovani

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nésledujici:

Stupeii 1 (velmi dobr¢)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu Skoly. Méné

zavaznych piestupktl se dopousti ojedinéle. Zak je vak p¥istupny vychovnému pisobeni
a snazi se své chyby napravit.
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Stupeni 2 (uspokojivé)

Chovani Zaka je v rozporu s pravidly chovéni a s ustanovenimi vnitiniho fadu $koly. Zak
se dopusti zdvazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitfnimu fadu
Skoly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych piestupkti. Zpravidla se pres dutku
ttidniho ucitele Skoly dopousti dalSich piestupkil, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly. Ohrozuje bezpec¢nost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupeni 3 (neuspokojivé)

Chovani zéka ve skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se
takovych zavaznych ptestupkll proti Skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné

ohrozena vychova nebo bezpec¢nost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym

zpusobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ptes ditku feditele Skoly
dopousti dalsich ptestupkii.

3. Podrobnosti o0 komisionalnich zkouskach.

(1) Komisionalni zkousku kona zak v téchto piipadech:

a) pti zkousSce z odbornych predmétii, které stanovi rdmcovy vzdélavaci program v
uméleckych oborech (§ 69 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb.),

b) kona-li opravné zkousky (§ 69 odst. 7 zdkona €. 561/2004 Sb.),

¢) pozada-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého zéka o jeho komisionalni
ptezkouseni z divodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni (§ 69 odst. 9 zakona ¢.
561/2004 Sbh.).

(2) Reditel $koly natidi komisionalni prezkouseni Zaka, jestlize zjisti, ze vyucujici porusil
pravidla hodnoceni. Termin komisiondlniho pfezkouseni stanovi feditel skoly bez
zbyte¢ného odkladu.

(3) Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlennd. Jejim piedsedou je feditel
Skoly nebo jim povéieny ucitel, zkousSejici ucitel vyucujici zdka danému predmétu a
piisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo piibuzného predmétu.
Pokud je feditel $koly zaroven vyucéujicim, jmenuje pfedsedu komise krajsky utad. Cleny
komise jmenuje feditel Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi predseda vefejné v den konani
zkousky.

(4) V ptipadé¢ pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka podle odstavce 1 pism. ¢) nebo
odstavce 2 mize byt zak v ptislusném pololeti z daného predmétu komisionaln€ zkousen
pouze jednou.

(5) Komisionalni zkousku podle odstavce 1 pism. b) a c¢) a podle odstavce 2 mize zak
konat v jednom dni nejvyse jednu.

4. Pribéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho
planu.

Reditel $koly mtiZe s pisemnym doporu¢enim $kolského poradenského zaiizeni povolit
vzdélavani podle individuédlniho vzdélavaciho planu:

a) zakovi nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi pottebami,

b) zakovi s mimofadnym naddnim na jeho zadost vzdélavani,

¢) zakovi i z jinych zavaznych divodi

V individudlnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych diivodl je urcena
zvlastni organizace vyuky a délka vzdélavani pii zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani
stanoveného Skolnim vzdélavacim programem. (Popsat zavazné ditvody a organizaci

vyuky)
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Reditel $koly seznami 7ika a zadkonného zastupce nezletilého zka s priibéhem vzdélavani
podle individudlniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousek. Individualni vzdélavaci
plan, podepsany feditelem Skoly, Zakem a zdkonnym zastupcem nezletilého zaka, se stava
soucasti osobni dokumentace Zaka.

Hodnoceni zdka musi obsahovat minimaln¢ dvé zndmky z jednoho predmétu za pololeti,
nebo 1 komplexni znamku, ktera obsahuje latku za celé obdobi(pololeti). ZkousSeni mtize
probihat i v kabineté za pfitomnosti prisedici osoby. Komplexni zkousSeni probiha prvni tii
tydny v lednu a v ¢ervnu.

5. Prubéh a zptsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu

(1) Sttedni skoly, které poskytuji stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v daném oboru
vzdélani, mohou v tomto oboru organizovat nastavbové studium pro uchazece, ktefi
ziskali sttedni vzdelani s vyuénim listem v piibuzném oboru vzdélani v délce 3 let denni
formy vzdélavani. Vzdelavani se uskuteciiuje podle upraveného ramcového vzdélavaciho
programu pro pftislusny obor vzdélani. Navaznost obort vzdélani pro uchazece ptijimané
do nastavbového studia stanovi vlada nafizenim.

(2) Vzdélavani v nastavbovém studiu trva 2 roky v denni formé vzdélavani.

(3) V ramci piijimaciho fizeni do nastavbového studia mtize feditel skoly rozhodnout o
konani pfijimaci zkousky, jejiz obsah a formu stanovi v souladu se spolecnym zékladem
ramcovych vzdélavacich programii oborti vzdélani, na néz navazuje obor vzdélani
nastavbového studia.

4) V dennim nastavbovém studiu musi mit zak Skoly musi mit z kazdého pfedmétu,
alesponl dvé znamky za kazdé pololeti. Znamky ziskavaji vyucujici pribézné béhem
celého klasifika¢niho obdobi. Neni pfipustné ustné piezkuSovat Zaky koncem
klasifika¢niho obdobi z latky celého tohoto obdobi. Vyjimku tvoti védomosti nutné k
zvladnuti zkouSené latky. ZkouSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tiidy,
neptipustné je individualni pfezkusovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna
jen pii diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zpiisob doporucen ve zprave
psychologa.

(5) Nastavbové studium se ukonc¢uje maturitni zkouskou, dokladem je vysvédceni o
maturitni zkousce. Zak, ktery Gispé$né ukonéi nastavbové studium, ziské stfedni vzdélani s
maturitni zkouskou.

6. Pribeh a zplisob hodnoceni ve vecerni, dadlkové, distancni a kombinované formé
vzdelavani.

Formy vzdélavani

a) vecerni formou vzdélavani vyuka organizovana pravidelné nékolikrat v tydnu v

rozsahu 10 aZ 18 hodin tydné v priibéhu Skolniho roku zpravidla v odpolednich a
vecernich hodinach,

b) dalkovou formou vzdélavani samostatné studium spojené s konzultacemi v
rozsahu 200 az 220 konzulta¢nich hodin ve $kolnim roce,

¢) distan¢ni formou vzdélavani samostatné studium uskute¢riované prevazné nebo
zcela prostifednictvim informacnich technologii, popripadé spojené s individualnimi
konzultacemi,

d) kombinovanou formou vzdélavani stiidani denni a jiné formy vzdélavani
stanovené timto zakonem.
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e)Hodnoceni zdka musi obsahovat minimaln¢ dvé znamky z jednoho predmétu za
pololeti, nebo 1 komplexni znamku, ktera obsahuje latku za celé obdobi(pololeti).
Zkouseni muze probihat i v kabinet¢ za ptitomnosti pfisedici osoby. Komplexni zkouSeni
probiha prvni tii tydny v lednu a v ¢ervnu.

U ostatnich forem studia se nehodnoti chovani zdka a TV

f) délka dalkového, vecerniho, distan¢niho nebo kombinovaného vzdélavani je nejvyse o
1 rok delsi nez doba vzdélavani v denni formé.

VIl.Zavérecéna ustanoveni

1. Za plynuly chod a za neruSenou organizaci vychovného a vzdélavaciho procesu
odpovida teditel skoly. Ten vede vSechny pracovniky k plnému vyuziti casu uréeného k
vychovné a vzdélavaci praci. Organizuje praci Skoly tak, aby nedochézelo k rusivym
zasahtim do vyucovaci doby stanovené harmonogramem vyuc¢ovani, rozvrhem hodin a
ro¢nim pldnem préce Skoly.

2. Skolni tad §koly obsahuje pedagogicko-organizaéni, bezpe&nostni a hygienické pokyny
a zasady pro jeji raciondlni a plynuly chod. Je zdvazny jak pro vSechny Zaky, tak i
ostatni pracovniky $koly. Proto je tieba, aby se viichni Z4ci a pracovnici skoly Skolni
fadem dtisledng #idili. Ukolem vedoucich pracovnikii $koly je jeho dodrzovani a v ramci
své pravomoci i prabézné kontrolovani.

3. Skolni tad §koly nabyva platnosti dnem 1. 2. 2024,

V Tteboni dne 15. 12. 2024

Ing. Petr Kéninsky
feditel OA, SOS a SOU
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